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Trasmessa all'Albo Pretorie in data# 4//[ 3 fg

REFERTO DI PUBELICAZIONE Reg. Pubblic.ne n.

Certifico io sottoseritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile dell'Albo

Pretorio, che copia del presente atto viene pubblicato il giorno all'Albe Pretorio

ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.-

I1 Responsabile Albo Pretorio

ILSEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Antonella Spataro
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Il Responsabile del procedimento of cui all'srt.5 della LR, ndt/V1 propone Padozione della sepuenie
Determinazione di cui attesta la regolaritd del procedimento svolto e Ia correttezza per [ profili di propria
compelenza avente per oggelio:

“Liquidazione in favore di TELECOM ITALIA 5.p.A. per rimborso oneri relativi a
permessi retribuiti concessi al Consigliere Comunale Lo lacono Leonardo. Periodo
Gennaio / Giugno 2017”.

PREMESSO:;
Che con Determinazione del Responsabile del Settore Segreteria Generale n. 184 del 05.12.2017
Prot. Determinazioni n. 1434 del 06.12.2017 ¢ stata impegnata la somma €. 36.605,75 con
imputazione al cap. n.10 (M01 - P01 - TT - M01) ”Oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi
per gli Amministratori” del Bilancio 2017 in corso di formazione;
Che il 5 comma dell’art.20 della L.R. n.30/2000, cosi come sostituito dal comma 14 dell’art.129
della L.R. n.2 del 26.03.2002, stabilisce che gli oneri per permessi retribuiti per i lavoratori sono a
carico dell’'Ente presso il quale gli stessi lavoratori esercitano le funzioni pubbliche se i predetti
lavoratori sono dipendenti da privati e da Enti pubbliei economici;
Che altresi, i1 5 comma dell’art.20 la 1.R. n.30/2000 e s.m.i., cosi come modificato ed integrato
dall’art.8 della I..R. 16.12,2008, n.22 prevede che: “I'Ente, su richiesta documentata del datore di
lavoro, & tenuto a rimborsare quanto dallo stesso corrisposto per retribuzione ed assicurazione
per le ore o giornate di effettiva assenza del lavoratore. In nessun caso 'ammontare complessivo
da rimborsare nell’ambito di un mese pud superare l'importo pari ad 1/3 dell'indennitd massima
prevista per il sindaco ....", confermato dalla L.R. n.11 del 26.06.2015 art.2 comma 2 lett, “c”;
Che con Delibera n.23/2016/PRS5P, adottata dalla Sezione di Controllo della Corte dei Conti per
la Regione Siciliana, sono state rilevate criticitd, non sanate, al rendiconto 2013, che portano allo
sforamento del Patto di Stabilita per 'annoe 2013;
Che con nota Prot. n.481/5.G. del 15.06.2017 il Segretario Generale ha comunicato che per 'anno
2013 questo Ente ha sforato il Patto di Stabilita;
Che il comma 28 dell’art.31 della Legge n.183/2011 prevede, nel caso in cui Paccertamento della
violazione del Patto di Stabilitd sia postuma, ossia effettuata in sede di controllo finanziario ex
art.148 bis del T.U.E L. successiva all’anno seguente a quello a cui la violazione si riferisce, le
sanzioni previste per I'inosservanza del Patto di Stabilitd si applichino nell'anno successivo a
quello in cui & accertato il mancato rispetto dello stesso;
Che tra le sanzioni & prevista la decurtazione pari al 30% da applicare a tutti gi amministratori e
consiglieri comunali in carica nell’anno 2013 (esercizio in cui & stato violato il Patto di Stabilita
Interno, notificato all’Ente nell’anno 2016) e quindi, verra applicata nell'anno 2017;
Che pertanto, per Fanno 2017, Pimporto massimo da liquidare al datore di lavoro per assenze
giustificate da parte dell’ amministratore soggetto a penalizzazione per aver sforato 'Ente il Patto
di Stabilita nell’anno 2013 verra decurtato del 30% sull’intero importo richiesto per il rimborso.
Viste le richieste di TELECOM ITALIA S.p.A. con sede legale in Via G. Negri n.1, 20123
Milano assunte al Prot. Genle nn.12109-12116-12108-12115-12134 del 07.08.2017 e n.17490
dell’8.11.2017 che si allegano alla presente, con le quali chiede il rimborso di €. 5.618,96 relativo
alle mensilitd da gennaio a giugno 2017 per permessi retribuiti, concessi al Consigliere Lo lacono
Leonardo come da prospetto e calcolate con massimale rimborsabile pari ad 1/3 della indennita
spettante al sindaco (art.20 la L.R. n.30/2000 e s.m.1i.):

gennaio febbraio Marzo aprile maggio Giugno
£.1.17642 | €.117642 €. 1.011,64 £.1.17642 €. 230,52 £. 84754

Visti gli atti d’Ufficio da cui si sono rilevate le effettive presenze con differenze in diminuzione
pari a €£.19,70 (mese di aprile) ed €.45,70 (mese di giugno);

Tenuto conto che al Consigliere Lo lacono Leonardo (in carica nell’anno 2013) va applicata la
sanzione di cui alla Delibera n.23/2016/PRSP con rimborso quindi, decurtato del 30%, I'importo
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complessivo rimborsabile a Telecom Italia S.p.A. € pari a complessivi €. 3.887,49 come da
prospetto:

gennaio febbraio Marzo aprile maggio Giugno

€. 823,49 €. 823,49 €.708,15 €. 809,70 €.161,36 | €.561,29

Tutto cid premesso che qui deve intendersi ripetuto e trascritto e che assume motivazione del
presente atto, al Responsabile del Settore Segreteria Generale

ST PROPONE

1) Liquidare P'importo di €3.88749 a Telecom Italia 5.p.A. Milano per rimborso permessi
retribuiti al dipendente Lo Iacono Leonardo relativo al periede gennaio / giugno 2017 con
prelevamento al cap. n.10 (MO01 - P01 - T1 - M01) "Oneri previdenziali ed assicurativi per gli
amministratori”  giusto impegno assunto con Determinazione del Responsabile del Settore
Segreteria Generale n.184 del 05.12.2017 Prot. Determinazione n.1434 del 06.12.2017;

2) Emettere mandato di pagamento con bonifico su c.c.b. intestato a Telecom Italia S.p.A. -
Torino - Iban:

Il Resp.le del procedimento Ass.te Amm.vo e Cont.le
F.to Carlo Mario Magro

IL RESPONBSABILE DEL SETTORE SEGRETERIA GENERALE

Esaminata la proposta del Resp. de procedimento, i cui provvedimenti si intendono
ripetuti e trascritti e che assumono motivazione del presente provvedimento di cui il
soltoscritto attesta la regolaritd tecnica del procedimento;

VISTIL

v' Tart.107 del D.Lgs. n.267/2000 e I'art.4 del D.Lgs. n.165/2001 che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei Responsabili di Servizio;

v" il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali che
disciplina le attribuzioni del Responsabile di Settore;

v’ gli artt.183 e 184 del D.Lgs. n.267/2000 che disciplinano le procedure di
prenotazione, di impegno e di liquidazione delle spese;

v la Relazione Previsionale e Programmatica;
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v" la determina del Commissario Straordinario con i poteri del Sindaco n.02 del

29.06.2017 con la quale & stato conferito 'incarico di Responsabile del Settore di
Segreteria Generale alla rag. Concetta Concone;

DETERMINA

Fare propria la superiore proposta.

PATIE IL RESPONSABILE DEL
SETTGRE SEGRETERIA GENERALE
F.toj Rag. Concetta Concone

Settore Segreteria Generale
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
UFFICIO LIQUIDAZIONI E MANDATI

Responsabile dell'Ufficio ¢ del procedimento:

Istruttore:

SITUAZIONE CONTABILE

I Responisabile del procedimente di e all'art s della LR 010791 attesta
relativamiente alla parte i competenza del Settore Teonomien  Flnanziario, T
reaolurity del procediniento svolto ¢ T correttesz per i prolili di propria competeniz i
sen=i dellart 134 commi 4+ ¢ 185 ¢ ecomuma 3 del [ Lus 1,267/ 2000,

ATTO n. o
Mandato n. del ]
Mandato n. del :
Mandato n. del g
Mandato n. del :
Mandato n. del :
Mandato n. del :
Mandato n. del :
Mandato n. del :
Mandato n. del :
Mandato n. del :

Partinico, li

Il Responsabile del
procedimento contubile

F.to Il Responsabi gttore
Economi anzial
Dott. Gi & Misuraca

Settore Segreteria Generale



